Er du vores nye natteravn pa Danas Have?

Nar resten af huset sover, er du med til at skabe tryghed, ro og omsorg

Vi har nu naesten fyldt huset op med sk@nne beboere og s@ger derfor en engageret og
omsorgsfuld nattevagt, der har hjertet pa rette sted, fagligheden med i rygseekken og lyst
til at gare en forskel — ogsa nar manen star hgijt.
Velkommen til Danas Have

Danas Have er et ny abnet moderne friplejehjem under OK-Fonden med plads til 75
beboere fordelt pa tre afdelinger: Hjertehaven og Solhaven, som er somatiske afdelinger,
samt Mindehaven for mennesker med demens.

Hos os gar hjemlighed, livskvalitet og hgj faglighed hand i hand. Vi arbejder ud fra tanken
om, at Danas Have farst og fremmest er beboernes hjem — og vores arbejdsplads.
Natten pa Danas Have

Som nattevagt bliver du en del af et fast natteam, hvor | er tre kollegaer pa arbejde
sammen med feelles ansvar for hele huset.

Nogle naetter er stille, mens andre kraever ekstra opmaerksomhed, faglige vurderinger og
evnen til at bevare overblikket.

Dine opgaver bliver blandt andet at:

«Skabe ro, tryghed og naerveer for vores beboere.

*Yde individuel pleje og omsorg med respekt for beboernes dggnrytme.

*Observere, vurdere og handle pa aendringer i beboernes tilstand.

*Arbejde personcentreret, seerligt i mgdet med mennesker med demens.

+Sikre god dokumentation og kontinuitet i plejen.

*Bidrage til et staerkt samarbejde i natteamet.

*Praktiske opgaver i huset

Hvem er du?

Du er rolig, omsorgsfuld og fagligt nysgerrig. Du kan arbejde selvsteendigt, bevare
overblikket og ved, at et godt samarbejde er afggrende for en tryg nat.

Din faglige baggrund er ikke det vigtigste for os, men hvem du er som menneske og din
evne til at yde omsorg og empati for vores beboere.

Kendskab til demens er en fordel, men ikke et krav. Det vigtigste er, at du mader
mennesker med respekt, forstaelse og naerveer.

Hvad tilbyder vi?

+Et fast natteam med to gode kollegaer ved din side.

*En arbejdsplads med hgj faglighed og staerke vaerdier.

*En synlig ledelse med fokus pa trivsel og dialog.

*Mulighed for medindflydelse og faglig udvikling.

*Moderne, hjemlige rammer, hvor beboernes livskvalitet er i centrum.

spersonale fordele herunder sundhedsforsikring

Arbejdstid

Stillingen er i fast nattevagt kl. 00.00-07.00 i et 3-2-rul.

Er du vores nye kollega?

Vi leder ikke efter en superhelt, der kan klare det hele alene.

Vi leder efter en kollega, der ved, at vi lykkes bedst, nar vi lykkes sammen.

En kollega, der kan skabe tryghed i market, bevare roen, nar noget uventet sker, og som
ved, at selv de sma handlinger kan gere en stor forskel.

Kan du se dig selv som en del af Danas Have? Sa glaeder vi os til at hare fra dig!
Ansgagningsfrist: 14 dec. 2026

Tiltreedelse: januar / Februar 2027

Vi indkalder lobende til samtale indtil vi finder vores nye kollega.



Du er velkommen til at ringe til afdelings leder Michele Draebye pa telefon 40251871 ved
spargsmal til stillingen

se mere pa vores facebook side Ok- Fonden Danas have

eller pa vores hjemmeside Forside - Danas Have


https://ok-fonden.dk/danashave/

	Er du vores nye natteravn på Danas Have?
	Er du vores nye natteravn på Danas Have?


