
OK-Fonden Esbernhus søger natmedarbejder 29 timer
om ugen

OK-Fonden Esbernhus er et socialpsykiatrisk botilbud, som støtter voksne mennesker med psykisk
sårbarhed i at leve det liv, de ønsker sig. Hver enkelt beboer bor i egen toværelses lejebolig og har
behov for at bo i støttende rammer. Vi tilbyder støtte efter servicelovens § 83 og § 85, og OK-
Fonden Esbernhus har 30 boliger, som udlejes efter almenboliglovens § 105.
En af vores 4 natmedarbejdere starter på uddannelse. Derfor søger vi en ny kollega, 29 timer om
ugen, snarest muligt eller fra 1. august 2026.  
Vores natmedarbejdere arbejder, efter eget ønske, 7 dage i træk og har almindeligvis derefter fri 7
dage. Mødetiden er kl. 23.00-07.00, og du vil være på arbejde sammen med en kollega.
Det ledige rul er fra torsdag i ulige uge til onsdag i lige uge. Der kan forekomme arbejde i dagtimer i
forbindelse med mødedage og lignende. 
Vi tilbyder
Hos os bliver du en del af en spændende og nytænkende arbejdsplads, hvor medarbejdere og
ledere arbejder ud fra stedets socialfaglige fundament i det daglige samarbejde med husets
beboere og i det kollegiale arbejdsfællesskab. 
Vi forventer
Vi vægter kandidater, der har erfaring med målgruppen og gerne erfaring med natarbejde. Din
baggrund er ikke afgørende, men du skal have gjort dig klart, hvad det betyder at arbejde om
natten. Du vil indgå i et samarbejde med de øvrige natmedarbejdere, hvor I er på arbejde to ad
gangen.
Vi vil møde dig med en forventning om, at du er mødestabil, har lyst til de opgaver vi tilbyder og er
indstillet på at deltage i arbejdsfællesskabet med positivitet, motivation og forandringslyst. 
Vi søger en person, der er god til at indgå relationer, kan motivere og støtte den enkelte beboer
samt varetage andre opgaver i huset på tidspunkter, hvor der ikke er beboere, der har behov. Det
kan f.eks. være lette rengøringsopgaver og vask af beboertøj.
Vi arbejder recovery-orienteret og anerkendende i mødet med husets beboere. Vi forventer ikke, at
du har kendskab til tilgangen, men at du er interesseret i at lære om den.
Du vil sammen med dine kollegaer skulle bidrage til at skabe fremtidens Esbernhus – et attraktivt
sted at bo, tilpasset samtidens behov inden for botilbud for mennesker med psykisk sårbarhed. 
Yderligere oplysninger 
Ansættelsesvilkår er efter gældende overenskomst. Sundhedsforsikring indgår som en del af din
ansættelse. 
Har du spørgsmål, er du meget velkommen til at rette henvendelse til teamleder Kirsten Junker
Mortensen på tlf. 59 55 01 02 eller til chef Anne Brauner på tlf. 21 38 27 17. Se i øvrigt vores
hjemmeside: www.esbernhus.dk 
Har du lyst til at besøge os, inden du søger, er du meget velkommen. Ring venligst i forvejen, så vi
har god tid til at tage imod dig. 
Vi glæder os til at høre fra dig!
Ansøgningsfrist: mandag den 22. juni 2026 kl. 08.00
Samtaler: onsdag den 24. juni 2026.
Send venligst din ansøgning via linket i dette jobslag, da vi behandler alle ansøgninger elektronisk i
vores rekrutteringssystem.  

http://www.esbernhus.dk
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